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A transformagdo do regime juridico de
celetista em estatutirio implica extin-
¢dc do contrato de trabalho, uma vez
que, como egtatutdrio, o servidor passa
a ser regido por normas diversas das
definidas na Consolidagio das Leis do
Trabalho.

Revista conhecida e provida.

Vistog, relatadcs e discutidos estes autos de Recurso
de Revista, n° TST-RR-242.330/96.2, em gue & Recorrente MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO e Recorridos MARIA TEREZINHA DE RESENES MARCON e
ESTADO DE SANTA CATARINA.

O Eg. 12° Regional, pelo v. Acdrdio de fls. 89/99,
deu parcial provimento & remessa "ex cofficio" e ao recurso voluntério
do Municipio para excluir da condenagdo © pagamento das diferengas
salariais decorrentes da aplicagio da URP de fevereiro/89 e negou pro-
vimento ao recurso da Reclamante.

Recorre de revista o Ministério Plblico, pelas razdes
de fls. 104/108, alegando estar prescrito o direito de Ac¢do da Autora,
uma vez gque a mudanga do Regime Juridico Celetista para o Egtatutario
importa na extingdo do contrato de trabalho, comegando a se contar
desta data o prazo prescricional do direito de Agdo. Vem com base em
violagdo (art. 11 da CLT e art. 7°, XXIX, "a" da CF) e divergéncia
jurisprudencial. '

Degpacho de admissibilidade a fls. 121/122. N&c foram
apresentadas contra-razdes.

O Ministério Piiblico do Trabalho ndoc emitiu parecer,
uma vez que atua no processc como "custus legis" tendo a causa justi-
ficadora de gualquer intervengdo se concretizado nas préprias razles
recursais (fls. 126).

E o relatério.
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I - CONHECIMENTO
PRESCRICAO - Mudanca de Regime Celetista para

B gt
Decidiu © Egr. Regional gue a despeito da ag¢do ter
sido proposta em 08.09.92 e a reclamante, a 01.11.89, houvesse passado
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do regime celetista para o estatutdrio, tal transformagido ndo importou
em .extingdoc do contrateo de trabalho, inocorrendo, por isso, a
prescrigdo.

Q recorrente sustenta tese contraria e alega viclagdo
do art. 11, da CLT e do art. 7°, XXIX, a. da CF/88, tendo trazido a
cotejo os arestos de fls. 105/106, que atendem aoc requisito de
especificidade.

Conhego.

Il - MERITO

PRESCRICAQ - Mudanca de = Regime Celetista para
Estatutario.

A transformagdo do regime Jjuridico de celetista em
estatutirio implica extingdo do contrato de trabalho, uma wvez dgue,
como estatutdrio, o servidor passa a ser regido por normas diversas
das definidas na Consclidac¢doc das Leis do Trabalho.

Assim, se a passagem para © regime estatutario impli-
ca em rutura do pacto laboral, a contagem da prescri¢do opera-se desde
entdo. Como, no caso, a mudanga de regime se deu em 01.11.89 e a re-
clamatdédria sd foi ajuizada a 01.04.92, estd prescrito o direito de
acdo.

Dou provimento, para julgar extinta a agdo, com jul-

gamento do wmérito.

ISTO POSTQ
ACORDAM os Ministros da Primeira Turma do Tribunal

Superior do Trabalho, unanimemente, conhecer da revista, e, no mérito,
dar-lhe provimento para julgar extinta a agdoc com Jjulgamento do
mérito.

Brasilia, 27 de agosto de 1997

RONALDO LEAL

PRESIDENTE
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